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1. Odznaky a digitalni odznaky

Tradicni fyzické odznaky byly po staleti pouzivany jako uznani ptislusnosti ke skupiné a/nebo
symbolem ziskanych dovednosti. Odznaky byly také pouzivany k nastaveni cili, motivaci
k urc¢itému chovani nebo prezentaci ispéchi. V soucasné dobé se tradi¢ni fyzické odznaky stale
pouzivaji jako zpiisob identifikace, napriklad profesni role nebo institucionalniho clenstvi.

V poslednich letech se Open Digital Badges (ODB) staly velmi popularnimi.
Jsou to digitalni odznaky skladajici se z
> grafické casti

> obsahové casti tvorené metadaty, které oznamuji ziskané kompetence, dale metodikou

k jejich ovéreni, instituce/organizace vydavajici odznaky a drZitele odznaku

Hledate prezentaci, ktera by jednoduchym zplisobem vysvétlila, co jsou digitalni odznaky?

Podivejte se na video ,A Short Story About Open Badges” dostupné na YouTube:

https://www.youtube.com /watch?v=Xc4xDgNbl6Y

Digitalni odznaky jsou snadno exportovatelné na webové stranky a socialni média (Facebook,

LinkedIn atd.), coZ umozinuje drziteli odznaku prezentovat a sdilet ziskané kompetence.!

Poprvé se digitalni odznaky objevily ve videohrach, kde byly pouzity k motivaci hracia k ziskani
odznakl predstavujicich irovné schopnosti v konkrétnich hrach, zejména pokud se hraji

v online komunitach?.

Pozdéji, v roce 2011, Mozilla Foundation ozndmila sviij plan vyvinout otevieny technicky
standard nazvany Open Badges pro vytvoreni a vybudovani spole¢ného systému pro vydavani,
shromazd’'ovani a zobrazovani digitdlnich odznakl na vice instruktdznich webech.3 Pro

spusténi Open Projekt Badges, se Mozilla a MacArthur spojili s vice nez 300 neziskovymi

1 https://dol.unitn.it/open-digital-badge
2 Halavais, A. M. C. (2012). A genealogy of badges. Information, Communication & Society, 15(3), 354-373. doi:10.1080/1369118X.2011.641992

3 https://en.wikipedia.org/wiki/Mozilla_Open Badges
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organizacemi, vlaidnimi agenturami a dalS$imi organizacemi ptsobici v neformalnim uceni,

prekonali tradic¢ni vzdélavaci systémy a zamérili se na podporu individualni motivace.

Velka cast této prace byla metodicky rizena ,Otevienymi odznaky pro celoZivotni uceni,

prvnim pracovnim dokumentem vytvorenym Mozillou a MacArthur Foundation.*

2. Soustava odznaki: “Badge Ecosystem”

Aby digitalni odznaky fungovaly, potiebuji logickou strukturu.

Tento ramec byl vytvoien Mozilla Foundation jako “Badge Ecosystem”> (soustava odznakti),

ktery se sklada ze 3 nasledujicich prvki:

BADGE ECOSYSTEM

BADGES Ikony/obrazky, které jsou spojeny s dovednostmi,
kompetencemi, zajmy, aspéchy ziskanymi prostiednictvim

formalniho, neformalniho nebo informalniho uéeni.

HODNOCENI hodnoceni dovednosti; urceni toho, kdo by mél ziskat odznak;

mapovani odznaki k ziskani evidence o rozvoji dovednosti

INFRASTRUKTUR | podpora ziskavani odznakli napii¢ riznymi zkuSenostmi,

A presouvani odznakd, rozsifovani hodnoty jednotlivého odznaku

4 https://wiki.mozilla.org/images/5/59/0OpenBadges-Working-Paper 012312.pdf

5 The Mozilla Foundation, 2012, page 6


https://wiki.mozilla.org/images/5/59/OpenBadges-Working-Paper_012312.pdf
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3. Digitalni odznaky a hodnoceni

V soucasné dobé je uceni jiné nez v minulosti, protoZe:

» neomezuje se na tradi¢ni vzdélavaci prostory a prostiedi, ale rozsifuje se na mnoho

kontextd, zkuSenosti a interakci

» vzdélavani neni jen individualni, ale také inkluzivni a socialni ©

Hodnoceni v odborném vzdélavani a pripravé i v celozivotnim uceni obecné by tedy mélo
zarucCit hodnotu kompetenci ziskanych v mnoha riiznych vzdélavacich prostredich a situacich,

od formalnich po informalni, a dokonce i neformalni uceni. 7

V dilisledku toho by systémy hodnocent, i kdyZ jsou institucionalni, mély uznavat hodnotu Siroké

Skaly vzdélavacich zkusenosti ziskanych béhem osobniho a profesniho Zivota jednotlivci. 8

V tomto smyslu mohou digitalni odznaky predstavovat cenny nastroj pro hodnoceni na rtiznych

urovnich:9:

UROVEN VYHODY

Individualni MozZnost ukazat kompetence a schopnosti ziskané v riznych
vzdélavacich prostredich (formalni, informalni, neformalni),
které jsou ovéritelné online, aby bylo snazsi ziskat uznani
kompetenci.

Institucionalni Moznost uznat kompetence ziskané prostrednictvim vzdélavacich
aktivit provadénych v ramci institucionalniho vzdélavani

Inter- Moznost jednodussiho a rychlejSiho ovéreni irovné kompetenci
institutionalni

6 Ibidem
7 Ajello, A. M. (2004). Documentare I'apprendimento informale mediante il portfolio. Universita E Scuola, IX(1), 22-27

8 Raffaghelli, J.E. (2014). Open Digital Badges: tecnologie a supporto della valutazione per il Lifelong Learning. TD Tecnologie Didattiche, 22(2), 119-
123.

° Gibson, D., Ostashewski, N., Flintoff, K., Grant, S., & Knight, E. (2013). Digital badges in education. Education and Information Technologies.
doi:10.1007/s10639-013-9291-7



STC?Y+ Erasmus+

KdyZ mluvime o ,hodnoceni“, odznaky mohou informovat napriklad o:

> UspéSném uzavieni kratkodobého vzdélavani; napiiklad odznak vydany na Kkonci

Skoliciho modulu strukturovaného kurzu, hlavné s cilem motivovat studenta

> uspésném dokonceni celého vzdélavaciho cyklu; v tomto pripadé mohou odznaky

posuzovat rizné urovné a druhy tvrdych i mékkych dovednosti

» velmi vysoké a slozité kompetenci ziskané po absolvovani riznych studijnich zkuSenosti

uznanych vydavajici organizaci; tento druh odznakd je definovan jako “meta-badges”
Dva modely pouZzivané pro hodnoceni prostiednictvim odznakii jsou:

» odznaky za zasluhy: uznani danych znalosti, schopnosti a dovednosti v neformalnim

vzdélavacim prostiedi

> herni uspéchy: uznani studijnich aspéchti ziskanych prostrednictvim sledovani jinych

studijnich vysledka 10

Prijeti hybridniho modelu hodnoceni se bézné pouziva ve vzdélavacich prostredich, kde se
odznaky pouZzivaji k uznani formalniho a neformalniho uceni a ke zvySeni motivace studentti

prostiednictvim hernich pobidek.

Systémy odznakii se mohou liSit svou strukturou, student miiZe potrebovat splnit sadu

ukolii/cviceni, aby ziskal odznak, nebo muzZe kazdy uspéch predstavovat jedine¢ny odznak.

10 Abramovich, S., Higashi, R., Hunkele, T., Schunn, C., & Shoop, R. (2011). An achievement system to increase
achievement motivation
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4. Digitalni odznaky a motivace

Dopad pouZivani digitalnich odznaki na dspéchy studentii a na jejich vnitini motivaci se stale

studuje.

Pokud jde o motivaci, predchozi vyzkum vzdélavacich prostredi zaloZzenych na odznaku je
vzacny, ale naznacuje, Ze ucinek na motivaci zavisi na zazemi studenta a také na typu tspéchu,

ktery odznak ovéruje (Abramovich et al., 2013)11,

Tato korelace by mohla byt ¢astecné zaloZena na dvahach o tom, jak motivaci ve vzdélavacim
prostiedi ovliviiuji vnéjSi motivatory. Nékteré studie ukazaly, Ze vnéjSi odmény negativné
ovliviiuji studijni vykon a naslednou vnitini motivaci a stavaji se vnéjsi motivaci k uceni
(Covington 2000; Deci et al. 2001); jini tvrdi, Ze vnéjSi odmény maji velky prinos pro uceni (Lei

2010 ; Lowman 1990).

5. Priklady dobré praxe v souvislosti s digitalnimi odménami

V poslednich letech se pouzivani digitdlnich odznaki stalo velmi popularnim a mnoho
vzdélavacich organizaci zacalo realizovat projekty na vyvoj vlastnich systéml pro
odménovani studentdi, sledovani a zviditeliiovani dosazenych studijnich vysledkd a

kompetenci.
STAY+ partnerstvi identifikovalo 3 projekty na toto téma:

- byly financovany v ramci klicové akce 2 programu Erasmus+ -2020
- - byly evropskou Narodni agenturou oznaceny jako “Good Practices”

- pokryvaji tfi sektory: odborné vzdélavani a ptipravu, vzdélavani mladeze a vzdélavani
dospélych

Jedna se o nasledujici 3 priklady dobré praxe:

11 Abramovich, S., Higashi, R., Schunn, C (2013) Are badges useful in education?: it depends upon the type of badge
and expertise of learner
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PRIKLAD DOBRE PRAXE ¢. 1

Nazev projektu | Vybér zdravych potravin pro udrzitelnou budoucnost
Cislo projektu 2016-1-FI01-KA202-022712

Klicova akce a KA2: Kooperace pro inovace a priklady dobré praxe
typ aktivity

Aktivita: Strategické partnerstvi pro odborné vzdélavani a pripravu

Doba realizace

01-09-2016 - 31-10-2018

Partnerstvi

Koordinator: Espoon Seudun Koulutuskuntayhtyma Omnia (Finsko)
Partneri: Centar za odgoj i obrazovanje Slava Raskaj Zagreb
(Chorvatsko), Galileo.it S.r.l. (Itdlie), Hotelijersko-turisticka i
ugostiteljska skola (Chorvatsko), Kotkan-Haminan seudun
koulutuskuntayhtyma (Finsko)

Shrnuti obsahu
projektu

Projekt ,Vybér zdravého jidla pro udrZitelnou budoucnost” byl
zaméifen na vybér zdravych potravin, zménu klimatu a stravu
obohacenou zeleninou a na vytvareni siti mezi odbornymi $kolami a
podniky z odvétvi hotelli, restauraci a pohostinstvi v rlznych
evropskych zemich. Projekt propagoval nové inovativni zplisoby
vyuziti digitdlnich nastroji k umoznéni vzdélavani také tém, kteri
nemaji moznost nebo z néjakého diivodu nemohou studovat ve tiideé.
Mezi produkty vyvinutymi v ramci projektu bylo vytvoreno 38+4
digitalnich odznakli pro kompetence souvisejici s vybérem zdravych
potravin a udrZitelnost. Aktualné jsou k dispozici na nasledujicim
odkazu: https://cookingforthefuture.net/open-badges-english/

Digitalni otevieny odznak je uzitecny jako doplnék gamifikace uceni,

prispiva ke zvysSeni motivace studentti a podporuje inkluzi.

Web

healthyfutureproject.eu

Dalsi informace
o projektu

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2016-1-
FI01-KA202-022712



https://cookingforthefuture.net/open-badges-english/
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PRIKLAD DOBRE PRAXE ¢&. 2

Nazev
projektu

Badges4good

Cislo projektu

2019-2-LT02-KA205-006443

Klicova akce a
typ aktivity

KA2: Kooperace pro inovace a priklady dobré praxe

Aktivita: Strategické partnerstvi pro mladez

Doba
realizace

01-09-2019 - 30-09-2021

Partnerstvi

Koordinator: Lietuvos Neformaliojo Ugdymo Asociacija (Litva)
Partneti: Asociacion Cazalla-Intercultural (Spanélsko)
Opintotoiminnan Keskusliitto ry (Finsko)
Sosialinnovatgrene (Norsko)
UNISER Soc. Coop. Onlus (Italie)
Viesoji Istaiga Creativitas (Litva)

Shrnuti
obsahu
projektu

Projekt ,Badges4good” byl zaméfen na: identifikaci, vyménu a Sireni
osvédCenych postupt pti pouzivani digitalnich odznaki ve vzdélavani,
Skoleni v sektoru mladeZe; projekt mél za cil Skolit zaméstnance, aby
mohli podporovat vytvareni a hodnoceni systémi zaloZenych na
ziskavani odznakl; udrzovat pouzivani a prizptsobovani digitalnich
odznaki ve prospéch studentl a organizaci. Projekt prinesl nasledujici
vysledKky:

1. publikace , 12 good practice pouzivani odznaka p¥i praci a

vzdélavani mladeze

2. Otevieny online kurz ,Uznavani pomoci odznaki*

3. Playlist ,Badges4Good", videa o odznacich, odkaz na
vysledky jsou uvedeny v nasledujici ¢asti

Web

- Projekt nema vlastni webovou stranku, nicméné dosazené vysledky
jsou dostupné prostiednictvim nasledujicich odkazi:

- “12 good practice o ziskavani odznakt:
https://issuu.com/creativitas-eu/docs/badges4good

- online kurz ,,Uznavani pomoci odznak*:
https://canvas.instructure.com/enroll/3NCDNF

- Playlist “Badges4Good”:
https://youtube.com/playlist?list=PLBzrTQCIQ3Tddo6VEP{41QitglU
9UB0X6

Dalsi
informace

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2019-2-
LT02-KA205-006443
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PRIKLAD DOBRE PRAXE ¢&. 3

Nazev SHARE the Badge
projektu
Cislo 2019-1-NL01-KA204-060481
projektu
Klicova akce | KA2: Kooperace pro inovace a priklady dobré praxe
a typ aktivity
Aktivita: Strategické partnerstvi pro vzdélavani dospélych
Doba 01-09-2019 - 31-12-2021
realizace
Partnerstvi | Koordinator: Stichting Bloom (Nizozemi)
Partneri: Bit Schulungscenter GmbH (Rakousko)
Tyo6vden Akatemia (Finsko)
AC Amics de la Biblioteca de la Fonteta (Spanélsko)
Volkshochschule Im Landkreis Cham Ev (Némecko)
In Progress (Italie)
Sud Concept (Francie)
Shrnuti Cilem projektu ,SHARE the badge“ bylo propagovat oteviené vzdélavani
obsahu auznavani kompetenci ziskanych ve formalnim, neformalnim
projektu a informalnim vzdélavacim prostiredi pomoci digitalnich Open Badges ke
zvySeni pracovnich prileZitosti pro vSechny. Projekt se zaméril zejména na
organizace pracujici s migranty a nezaméstnanymi ohroZenych na trhu
prace. Prostfednictvim projektu byly vytvoreny riizné vystupy:
1) Offline hry, diky nimZ budou kompetence moci ziskat odznak“
2) Manuadl pro organizace, aby vytvorily vzdélavani s mozosti
ziskavat odznaky
3) “SHARE” badges
4) Online Skolici kurz (MOOC) pro organizace o ziskavani odznakd,
metodé SHARE, a jeji pouziti v praxi
5) Online materialy pro uzivatele, aby poznali lepsi odznaky a jejich
vyhody
Vsechny mateiraly byly preloZeny do 7 jazyki a jsou dostupné na
strankach: www.sharethebadge.eu anebo zde:
https://www.dropbox.com/sh/jxnuuzw7qylglew/AADNbTLhzUBgn5x
44uY9TSSNa?dl=0
Web http://www.sharebadges.eu
Dalsi https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2019-1-
informaceo | NLO1-KA204-060481
projektu
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